
 

Приложение 1  

к приказу от 02.06.2025 №234 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 

о противодействии коррупции 

в ГБСУСОН «Жуковский дом-интернат для престарелых и инвалидов» 

 

 

1. Общие положения. 

 

1.1. Настоящее Положение  о противодействии коррупции в ГБСУСОН 

«Жуковский дом-интернат для престарелых и инвалидов» (далее – Положение) 

разработано на основании Федерального закона от 25.12.2008 № 273 – ФЗ  «О 

противодействии коррупции» в целях построения эффективной системы мер, 

направленных на профилактику и пресечение коррупционных правонарушений в 

деятельности ГБСУСОН «Жуковский дом-интернат для престарелых и инвалидов» 

(далее – Учреждение). 

1.2. В соответствии с настоящим Положением на основе Федерального закона 

от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в Учреждении 

внедряются основные принципы противодействия коррупции, правовые и 

организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, 

минимизации и (или) ликвидации последствия коррупционных правонарушений 

 1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие основные 

понятия: 

коррупция - злоупотребление служебным положением, дача взятки, 

получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо 

иное незаконное использование физическим лицом своего должностного 

положения вопреки законным интересам общества и государства в целях 

получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих 

лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими 

физическими лицами; а также совершение вышеуказанных деяний, от имени или в 

интересах юридического лица. 

противодействие коррупции - деятельность федеральных органов 

государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, 

организаций и физических лиц в пределах их полномочий (пункт 2 статьи 1 

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии 

коррупции"): 

а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и 

последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции); 

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию 

коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); 

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных 

правонарушений. 
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 антикоррупционная политика деятельность администрации ГБСУСОН 

«Жуковский дом-интернат для престарелых и инвалидов», направленная на 

создание эффективной системы противодействия коррупции; 

антикоррупционная экспертиза правовых актов – деятельность 

специалистов Учреждения по выявлению и описанию коррупциогенных факторов, 

относящихся к действующим правовым актам и (или) их проектам, разработке 

рекомендаций, направленных на устранение или ограничение действия таких 

факторов; 

коррупционные правонарушения – противоправные, виновные деяния 

(действия или бездействия), выражающиеся в нарушении норм 

антикоррупционного законодательства и влекущие установленную законом 

ответственность. 

коррупционный фактор – явление или совокупность явлений, порождающих 

коррупционные правонарушения или способствующие их распространению; 

коррупциогенный фактор – положения нормативных правовых актов 

(проектов нормативных правовых актов), устанавливающие для правоприменителя 

необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного 

применения исключений из общих правил, а также положения, содержащие 

неопределенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к 

гражданам и организациям и тем самым создающие условия для проявления 

коррупции; 

предупреждение коррупции – деятельность ГБСУСОН «Жуковский дом-

интернат для престарелых и инвалидов» направленной на выявление, изучение, 

ограничение либо устранение явлений, порождающих коррупционные 

правонарушения или способствующих их распространению; 

взятка – получение должностным лицом, иностранным должностным лицом 

либо должностным лицом публичной международной организации лично или 

через посредника взятки в виде денег, ценных бумаг, иного имущества либо в виде 

незаконных оказания ему услуг имущественного характера, предоставления иных 

имущественных прав (в том числе когда взятка по указанию должностного лица 

передается иному физическому или юридическому лицу) за совершение действий 

(бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц, если указанные 

действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица либо 

если оно в силу должностного положения может способствовать указанным 

действиям (бездействию), а равно за общее покровительство или попустительство 

по службе; 

 коммерческий подкуп - незаконная передача лицу, выполняющему 

управленческие функции в коммерческой или иной организации, денег, ценных 

бумаг, иного имущества, а также незаконные оказание ему услуг имущественного 

характера, предоставление иных имущественных прав (в том числе когда по 

указанию такого лица имущество передается, или услуги имущественного 

характера оказываются, или имущественные права предоставляются иному 

физическому или юридическому лицу) за совершение действий (бездействие) в 

интересах дающего или иных лиц, если указанные действия (бездействие) входят в 
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служебные полномочия такого лица либо если оно в силу своего служебного 

положения может способствовать указанным действиям (бездействию), 

конфликт интересов – ситуация, при которой личная заинтересованность 

(прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой 

предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, 

объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) 

обязанностей (осуществление полномочий). 

 личная заинтересованность – возможность получения доходов в виде 

денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного 

характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) 

лицом, указанным в абзаце 15 настоящего пункта, и (или) состоящими с ним в 

близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, 

сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами 

детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в абзаце 15 

настоящего пункта, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, 

связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями. 

  

 1.4. Противодействие коррупции в ГБСУСОН «Жуковский дом-интернат для 

престарелых и инвалидов» осуществляется на основе следующих принципов: 

 - приоритет профилактических мер, направленных на предупреждение и 

недопущение формирования причин и условий, порождающих коррупцию; 

 - соответствие антикоррупционных мер Учреждения действующему 

законодательству и общепринятым нормам; 

 - ключевая роль руководства Учреждения в формировании культуры 

нетерпимости к коррупции и в создании внутриорганизационной системы 

предупреждения и противодействия коррупции; 

 - обеспечение четкой правовой регламентации деятельности, законности и 

гласности такой деятельности, государственного и общественного контроля за ней; 

 - информирование работников учреждения о положениях 

антикоррупционного законодательства и их активное участие в формировании и 

реализации антикоррупционных стандартов и процедур; 

 - разработка и выполнение комплекса мероприятий, позволяющих снизить 

вероятность вовлечения Учреждения, его руководителей и работников в 

коррупционную деятельность, осуществляемых с учетом существующих в 

деятельности Учреждения коррупционных рисков; 

 - неотвратимость ответственности работников Учреждения вне зависимости 

от занимаемой должности, стажа работы и иных условий в случае совершения ими 

коррупционных правонарушений в связи с исполнением трудовых обязанностей, а 

также персональная ответственность руководства Учреждения за реализацию 

антикоррупционной политики; 

 - комплексное использование организационных, информационно-

пропагандистских и других мер; 

 - приоритетное применения мер по предупреждению коррупции.  
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2. Основные меры по профилактике коррупции. 

 

2. Профилактика коррупции в Учреждении осуществляется путем применения 

следующих мер: 

 2.1 Формирование в коллективе ГБСУСОН «Жуковский дом-интернат для 

престарелых и инвалидов» нетерпимости к коррупции; 

 2.2 Проведение мониторинга локальных нормативных актов, издаваемых 

администрацией ГБСУСОН «Жуковский дом-интернат для престарелых и 

инвалидов» на предмет соответствия действующему законодательству; 

 2.3 Проведение антикоррупционой экспертизы локальных нормативных 

актов и проектов локальных нормативных актов Учреждения 

 2.4 Проведение мероприятий по разъяснению работникам ГБСУСОН 

«Жуковский дом-интернат для престарелых и инвалидов» законодательства в 

сфере противодействия коррупции. 

   

  

3. Основные направления по повышению эффективности 

противодействия коррупции 

 

 

3.1. Взаимодействие ГБСУСОН «Жуковский дом-интернат для престарелых и 

инвалидов» с органами самоуправления, муниципальными и общественными 

комиссиями, а также с гражданами и институтами гражданского общества по 

вопросам противодействия коррупции. 

3.2. Принятие административных и иных мер, направленных на привлечение  

работников Учреждения к активному участию в противодействии коррупции, на 

формирование в коллективе негативного отношения к коррупционному 

поведению. 

3.3. Обеспечение доступа работников и граждан к информации о деятельности 

Учреждения в сфере противодействия коррупции. 

3.4. Усовершенствование механизмов контроля деятельности  Учреждения по 

противодействию коррупции. 

3.5. Установление и реализация в практической деятельности механизма 

уведомления в письменной форме работниками Учреждения работодателя обо всех 

фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 

коррупционных правонарушений.  

3.6 Установление и реализация в практической деятельности механизма 

раскрытия работниками Учреждения конфликта интересов и порядка его 

урегулирования руководством Учреждения. 

3.7 Создание условий для уведомления гражданами и организациями  

руководства Учреждения о случаях вымогания у них взяток, а также совершения 

иных коррупционных правонарушений работниками ГБСУСОН «Жуковский дом-

интернат для престарелых и инвалидов». 

 

 



5 

 
4. Организационные основы противодействия коррупции 

 

 4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие 

коррупции, осуществляет заместитель директора Учреждения по безопасности и 

Комиссия по противодействия коррупции в ГБСУСОН «Жуковский дом-интернат 

для престарелых и инвалидов» (далее - комиссия). 

 4.2. Состав комиссии утверждается приказом директора ГБСУСОН 

«Жуковский дом-интернат для престарелых и инвалидов». 

 4.3 Комиссии организует свою работу в соответствии с Положением о 

комиссии по противодействию коррупции в ГБСУСОН «Жуковский дом-интернат 

для престарелых и инвалидов», утверждаемом приказом директора Учреждения. 

 

 

5. Ответственность физических и юридических лиц за 

коррупционные правонарушения. 

 

 5. При осуществлении мер по противодействию коррупции в Учреждении 

работники исходят из того, что: 

 5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без 

гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, 

административную, гражданско-правовую и дисциплинарную  ответственность в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 5.2 Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по 

решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской 

Федерации права занимать определенные должности государственной и 

муниципальной службы. 

 5.3 В случае, если от  имени или в интересах юридического лица  

осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных 

правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения 

коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены 

меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к 

юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное 

правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной 

или иной ответственности за  коррупционное правонарушение физического лица 

не освобождает от ответственности за данное  коррупционное правонарушение 

юридическое лицо. 
 

  


